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Lugar Comunidad de Cuidado Caminos de Vida 

Fecha 30 de enero 2026 3:00 pm – 3:45 pm 

Tema Reunión Grupo administrativo de Gestión Ambiental y Sanitaria 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Desarrollo 

 
Se da la bienvenida a todo el grupo en el área administrativa, más 
específicamente en el área De archivo para tratar temas 
relacionados a la disposición y tratamiento de residuos hospitalarios 
en la comunidad de cuidado, bien es cierto esta área poco tiene que 
ver pero si es importante que cada integrante de la comunidad 
conozca las rutas d recolección y así mismo conozcan la cantidad y 
clasificación de cada uno de los residuos que en la comunidad se 
generan. 

Comienza la sesión repasando los pesos de los residuos 
hospitalarios y las cantidades, así como los indicadores de las 
mismas, a través de las fotografías se socializa la actualización y 
publicación de las rutas de recolección tanto de los residuos 
hospitalarios, se fortaleció el etiquetado de las canecas. 

 
. 
Tabla 1: Indicador de destinación 1. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Enero : 2.3 / 629.3*100 = 0.36 % 

CÁLCULO Y ANÁLISIS DE INDICADORES DE 
GESTIÓN INTERNA 

Indicador de destinación: El indicador de destinación 
calcula la cantidad de 

residuos hospitalarios entregados al gestor autorizado 

IDH = RH / RT x 100 
Dónde: 
IDH= Indicadores de destinación para residuos 

hospitalarios. RH = Cantidad de residuos 

hospitalarios entregados al gestor autorizado en Kg. 

/mes 
RT =Cantidad total de residuos producidos la unidad 
operativa en Kg. 
/mes. 
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CÁLCULO Y ANÁLISIS DE INDICADORES DE 
GESTIÓN INTERNA 

Indicador de destinación: El indicador de destinación 
calcula la cantidad de residuos hospitalarios entregados al 

gestor y disposición en rellenos sanitarios. 

IDRS = RRS/RT x 100 
Dónde: 
IDRS= Indicadores de destinación para relleno sanitario. 

RRS = Cantidad de residuos dispuestos al relleno sanitario 
Kg. / mes. 

RT =Cantidad total de residuos producidos la unidad 
operativa en Kg. 
/mes. 

 
Enero: 482/629.3*100= 76.5% 

 
 

 

CÁLCULO Y ANÁLISIS DE INDICADORES DE 
GESTIÓN INTERNA 

Indicador de beneficio ambiental: Se cuantifican los 
beneficios ambientales obtenidos por el aprovechamiento 

y gestión integral de residuos aprovechables. 

IDR = RR / RT x 100 
Dónde: 
IDR= Indicadores de destinación para residuos reciclado. 

RR = Cantidad de residuos aprovechados generados en 
Kg. / mes. 
RT = Cantidad total de residuos recuperados en la unidad 
operativa en Kg. /mes. 

 
Enero: 57/57*100=100% 



 
  

 
PROCESO GESTIÓN DOCUMENTAL FORMATO 

AYUDA DE MEMORIA 

Código: FOR-GD-040 

Versión: 0 

Fecha: Memo I2024016440 – 

18/06/2024 

Página: 3 de 5 

  
 
 

 

CÁLCULO Y ANÁLISIS DE INDICADORES DE 
GESTIÓN INTERNA 

Indicador de capacitación o Socialización: Calcula el 
número de funcionarios, contratistas y participantes que 

fueron capacitados. 

IPC = PC / TPuo x 100 

Dónde: 
IPC= Indicador de personal capacitado 

Pc= Personal capacitado. 

Tpuo= Total personal de la unidad operativa 

 
 Enero: 45/116*100= 38.7% 

 
 
 
 
 

Indicador de capacitación o socialización 2. 

 

CÁLCULO Y ANÁLISIS DE INDICADORES DE 
GESTIÓN INTERNA 

Indicador de capacitación o Socialización: Calcula el 
número de funcionarios, contratistas y participantes que 

fueron capacitados. 

ISC= CE/CP x 100 
Dónde: 
ISC= Indicador de sesiones de capacitación 

CE= Capacitaciones ejecutadas 

CP= Capacitaciones proyectadas 

 
Enero: 1/1*100=100% 
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CÁLCULO Y ANÁLISIS DE INDICADORES DE 
GESTIÓN INTERNA 

Indicador de accidentalidad: Este indicador permite 
calcular el porcentaje de accidentalidad (indicador de 

frecuencia). 

IFA: Indicador de frecuencia: 

Dónde: 
IFA= Número total de accidentes mes *2400/ número total 
horas hombre 

trabajadas mes 

(Nota: Los 2400 que corresponde a 50 semanas por 8 
horas por 6 días a la semana. 

 
 Enero: 0/0*100=0 % 

 
Indicador de accidentalidad 2 

 

CÁLCULO Y ANÁLISIS DE INDICADORES DE 
GESTIÓN INTERNA 

Indicador de accidentalidad: Este indicador permite 
calcular el porcentaje de accidentalidad (indicador de 

incidencia). 

II: Indicador de incidencia: 
Dónde: 
II= Número total de accidentes mes *100/ número de 
personas expuestas 

 
Enero: 0/0*100=0% 

 
Se manifiesta que en el mes de enero se realizó recolección de los 
residuos tipo hospitalarios el día 07 de enero, donde se realiza 
revisión de vehículo transportador y documentación evidenciando el 
cumplimiento al 100%. 
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Para finalizar se expuso la importancia de la segregación en la 
fuente, e implementar la estrategia que desde cada área se 
promueva la buena separación de los residuos desde su 
generación con el fin de tener una excelente clasificación, lo cual 
promueve y ayuda con el medio ambiente y la salud comunitaria. 

Evidencia fotográfica: 

Anexos: 

1. Listado de asistencia

NOTA ACLARATORIA: EL REGISTRO FOTOGRAFICO ORIGINAL 
REPOSA EN EL DRIVE DE LA COMUNIDAD DE CUIDADO 
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Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

   

   

   

   

   

 
Compromisos 

Actividad Responsable Fecha límite 

 
No se generaron 
 

  

Próxima 
reunión 

30 de Febrero 2026 

Elaboró Wilver Jhojaner Jimenez 
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